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PRAGA FLORIANO PEIXOTO, S/N

RECIBO DO PROTOCOLO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DO PILAR

brotpkolo municipal referente ao assunto,

Assufifp: SOLICITAGAO DE CELEBRAGAO DE CONVENIO COM ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR - ADEFIP

Ano: 2022 |N° Protocolo: 0131-0145/2022 |Emissao: 31/01/2022

Responsavel: ALESSANDRA

Drig«ﬂ: 109 - PROTOCOLO/SMS

Destino:

160 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

nterJ&ado: 1383 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MEMORANDO N2 002/2022

Pilar/AL, 31 de janeiro de 2022.

Ao Excelentissimo Senhor

Renato Rezende Rocha Filho

Prefeito do Municipio de Pilar/AL

Assunto: Solicitagio de Autorizagdo para Celebragdo de Convénio.

Senhor Prefeito,

Tendo em vista o objetivo de cada vez mais proporcionar qualidade na saude de nossa
populagdo e sempre priorizando o interesse publico, estamos encaminhando os autos para
anélise e deliberacdo superior acerca da futura celebragdo de convénio a ser firmado com
Organizacdo Social sem fins lucrativos.

Na oportunidade, informo que foi enviado Oficio de Convocagdo a entidade para a
apresentacdo de plano de trabalho e envio da documentac3o de regularidade da associagdo, as
quais foram apresentadas, conferidas e validadas, conforme documentagdo anexada.

Desta forma, solicitamos de Vossa Exceléncia que se digne a autorizar o andamento do
presente processo com a finalidade de celebracdo de convénio com a ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES FISICOS DE PILAR — ADEFIP.

Atenciosamente,

Pedro }\ndré Moraes Santos
Secretério Municipal de Saude
Portaria n2 002/2021
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

Oficio n° 0019/2022.

Pilar, 24 de janeiro de 2022.

CONVOCACAO DE ENTIDADE CREDENCIADA PARA APRESENTACAO DE
PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRACAO DE PARCERIA, CONFORME
EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2021.

Tendo em vista a homologagio do resultado final do Edital de
Credenciamento n° 01/2021- processo administrative n° 0104-0056/2022, a
Secretaria Municipal de Saide, resolve CONVOCAR a Associacao dos Deficientes
Fisicos de Pilar- ADEFIP, CNPJ n° 07.253.821/0001-89, sediada no Loteamento
Edite Franca, s/n, quadra C, Lote 06- Cha do Pilar, Pilar/AL, para a etapa de
apresentagio do plano de trabalho, nos termos do art. 22 da Lei n° 13.019/2014 ¢
art. 20 da Lei Municipal n° 629/2017, juntamente com as certiddes de regularidades
fiscais.

Para a celebracdo de parceria, a OSC devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias
corridos a partir da convocagio, a documentagdo exigida para comprovagdo dos requisitos
visando futura celebragdo da parceria e demonstrando que néo incorre nos impedimentos
legais (art.28, caput, 33, 34 e 39 da Lei 13.019/2014 e arts. 26 ¢ 27 do Decreto n°
8.726/2016).

1 3

“owpana

Pedro' Andfé
Secretario Municipal de Saude
Portaria 002/2021

Praga Floriano Peixoto/n Centro-Pilar CEP:57150-000
Fone:(82)3265-1628 fax:3265-1633 CNPJ: 12.200.150/0001-28



Ofiqr ADEFIP N2 08/2022
Pilar, 26 de Janeiro de 2022.

Parall Sr° Pedro André de Moraes (Secretario de Saude)

Ass f\to: Entrega de documentos

Sbnhor Secretario, em atendimento ao oficio 019/2022 do dia 24/02/22, a ASSOCIACAO DOS

EH‘ IENTES FiSICOS DE PILAR — ADEFIP, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ:n®
07.263.821/0001-89, contato eletronico adefip.al.adefip@hotmail.com fone (9.9376-3309), localizada no
Loteimento Edite Franga s/n, Quadra C, Lote 06, Cha do Pilar, Pilar/AL, CEP 57.150-000.

Venl por meio de este entregar a documentagao solicitada para futura celebracao de convénio com o

muphycipio.

\
Atefrjciosamente
\s\
\\\\\\\\ ©
‘;\\\ 5’@

!~ ﬁ\@\g e o S
Y §g& @8 dos Santos

ente da Adefip

(© (82) 99376.3309
@ www.adefip.com.br X adefip.al.adefipiahotmail.com

Q Loteamento Edite Franga, S/N, quadra C, Lote 06 -
Cha do Pilar- Pilar/AL, CEP 57150-000 - CNPJ: 07.253.821.0001/89
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i 1. Introducao:

A ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE PILAR - ADEFIP,

2 . Justificativa

Baseado nos numeros apresentados na tabela abaixo apoés a parceria

bem como com os recursos oriundo de nOSsOs Sservigos.

Pilar e a comunidade em geral com servigos de Assisténcia Social,

motorizadas, possibilitando maior autonomia e incluséo aos assistidos.

instituicdo de luta pelos direitos das Pessoas com Deficiéncia em Pilar, presta

Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Hidroterapia e Fisioterapia geral nas

consultas para aquisi¢ao de proteses, orteses, auxiliares de marcha, cadeiras de

banho, cadeiras de rodas simples, cadeiras de rodas especiais e cadeiras de rodas

atendimento e tratamentos de doencas cronicas, a quantidade de pessoas a serem

beneficiadas é imprescindivel em relacao aos tratamentos, com essas assisténcias

TABELA DE PACIENTES ATENDIDOS E PROCEDIMENTOS

diversos servicos na assisténcia e atendimento as Pessoas com Deficiéncia Fisica de

areas de neurofuncional, Geriatria, Pediatria, Traumato-ortopedia e marcacao de

com o municipio, tendo em vista que o municipio de Pilar, tem um grande numero de

pessoas que procuram atendimento na ADEFIP e que periodicamente necessitam de

em nossa instituicdo, diminui o estresse e esgotamento fisicos dessas pessoas de ir e

vim a Maceid, gerando para o municipio economia com o transporte desse pessoal

servigos

Antes do
convénio

Inicio do
convénio

Atualmente

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Fisioterapia

15
pacientes

110 pacientes
891
procedimentos

237pacientes
7.601
procedimento
s

273pacientes
26.267
procedimento
s

233 pacientes
22.365
procedimento
s

334 pacientes
32.055
procedimento
s

322 pacientes

Hidroterapia

Nao tinha

Nao tinha

Nao tinha

Nao tinha

144
atendimentos
ao més

144
atendimentos
ao més

Terapia
ocupacional

Nao tinha

Nao tinha

Nao tinha

Nao tinha

120 ao més

120 ao més

Fonoaudidlogia

Nao tinha

Nao tinha

Nao tinha

Nao tinha

120 ao més

120 ao més

@ www.adefip.com.br

(O (82) 99376.3309

0 adefip.al.adefip.ahotmail.com
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TABELA DE RECURSOS RECEBIDOS DO CONVENIO =

2019 2020 2021 TOTAL
R$:120.000,00 anual | R$:120.000,00 anual | R$:198.000,00 anual R$:
438.000,00

TABELA DE RECURSOS ADQUIRIDOS COM OS ATENTIMENTOS JUNTO AO
MINISTERIO DA SAUDE

2019

2020

2021

TOTAL

R$:132.321,89 anual

R$:111.278,79 anual

R$:157.631,50 anual

R$: 401.232,18

PACIENTES BENEFICIADOS COM ORTESES E PROTESES

ORTESES E PROTESES DE 2016 A 2021 TOTAL
CADEIRAS DE RODAS MOTORIZADAS de 2016 a 2021 25
CADEIRAS DE RODAS MANUAIS de 2016 a 2021 30

CADEIRAS DE RODAS INFATIL

de 2016 a 2021

10

CADEIRAS DE RODAS BANHO

de 2016 a 2021

BENGALAS de 2016 a 2021 10
MULETAS de 2016 a 2021 15
ANDADORES de 2016 a 2021 30

3. Metas:

Com as apresentacgdes dos servigos e beneficios realizados, nossa meta para 2022 é

ampliar os servigos com outras especialidades necessarias na visao dos nossos

técnicos e beneficiar ainda mais pessoas:

e Passar de 322 para 400 atendimentos ao més;

o Ofertar outras especialidades como Psicélogo (a), Clinico geral)

e Aumentar o numero de pessoas a ser beneficiadas com Ortese e Protese e
auxiliares de macha,

 Criar um sistema proprio para dar suporte em ortese, protese e auxiliares de

macha.
4 . Objetivo Geral

O Plano de Trabalho para os servigos na ADEFIP tem como objetivo a execugao
de servicos de cooperagao técnica e administrativa no atendimento a ser prestado a
todo e qualquer individuo que deles necessitem, com base na sistematica sem
prejuizo da observancia do sistema regulador além de outros servigos que possam

contribuir para o aprimoramento do atendimento.

© (82) 99376.3309

& www.adefip.com.br = adefip.al.adefip.ahotmail.com

Q Loteamento Edite Franca, S/N, quadra C, Lote 06 -
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Atualmente atendemos a uma media de 322 pacientes por més e temos uma —
lista de espera de mais ou menos 120 pessoas aguardando vagas, realizamos
entrega de cadeiras de rodas Motorizadas, Manuais, cadeiras de banhos, ortese e
protese além de marcar consultas com outras especialidades, tudo em parceria com
outras instituicdes como ADEFFAL, APAE, PESTALOZZI. Com o novo plano de
trabalho além da contratacdo de novos profissionais em outras especialidades,
nossa estimativa é de atendermos 400 pacientes mensalmente e implantar um

sistema proprio de suporte em cadeiras de rodas, ortese e protese .

Desta forma apresentamos uma proposta de recurso mensal de R$: 16.500,00 (
Dezesseis mil e quinhentos reais), sendo R$ = 198.000,00 ( Cento e noventa e oito

mil reais) ao ano, para gastos com pagamentos de pessoal e manutencao da sede.
| Paragrafo Unico:

w | Apos analisarmos o capitulo V, artigos 17,18,19 e 21, e visando a

| necessidade da Diretoria por conta de suas patologias, percebemos a
necessidades de um veiculo que ficasse a disposicao da Diretoria para seu
| deslocamento em reunides ,eventos ou quais quer eventualidade ligado a

instituicao. Desta forma fica permitido a locacao ou diarias de um

Veiculo sendo este de pessoa fisica ou juridica destinado a esta finalidade

enquanto nao adquirimos um proéprio.

O objetivo proposto para o servigo, € a ampliagcao e melhoria dos servigos aos
usuarios residentes no municipio de Pilar tendo em vista que o nosso espaco fisico
comportara essa ampliagao sem necessitar de reforma, ampliando e implantando um
sistema de melhorias das assisténcias que sao prestadas, incluindo desde a
recepgao, a assisténcia e a promogao da saude até o tratamento e a prevengao

precoces das patologias.

5. Equipe Técnica:

‘ Fisioterapeuta tendo como publico alvo paciente com deficiéncia fisica

(reabilitagdo motora e proprioceptiva), patologias osteo-mio-articulares como:

| tendinite, bursite, artrite, artrose, osteoporose, rupturas de tendées, patologias da

(O (82) 99376.3309
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coluna vertebral, pré e pés-cirdrgicos, oncologia e queimados, entre outras como mal -

de Parkinson, Alzheimer, sindromes... efc;

Assistente social: tem a responsabilidade de fazer a triagem dos beneficiados
levando em consideragéo o tipo de patologia e a necessidade do paciente, alem de
orientar os mesmos sobre como proceder para adquirir orteses e proteses junto aos

6rgaos competentes e os seus respectivos direitos.

Fonoaudidlogo: E responsavel pela promogéo de salude, prevencao,
avaliagao, terapia, diagndstico e tratamento de aspectos fonoaudiologos e alteragoes
que interfiram na comunicagao, como surdez, problemas de dic¢ao e gagueira, entre

outros.

Terapeuta Ocupacional: auxilia na reabilitagado de pessoas com limitagoes
fisicas ou psicologicas que as impegam de viver uma vida normal e realizar tarefas
cotidianas. Trabalha técnicas em pessoas que tenham problemas cognitivos, afetivos,
psicomotores, entre outros, sejam eles oriundos de disturbios genéticos ou adquiridos

apos alguma situacgao traumatica ou doenga.

Educador Fisico: Exercer atividades no campo da educagao Fisica aplicada
ao trabalho de reabilitacao e inclusao, orientando os individuos no que concerne a
problemas de carater fisico em concordancia com o Fisioterapeuta, compreender e
utilizar os recursos e meios necessarios para superacao de suas dificuldades e

alcance de metas determinadas.

Técnico em Enfermagem: para afericao de sinais vitais e acompanhamento
geral prestando assisténcia ao Fisioterapeuta quando solicitado para transferéncia,

posicionamento do paciente entre outros;

Responsavel Técnico: profissional de nivel superior, tem como objetivo
fazer com que os servicos sejam ofertados da melhor forma, orientando a diretoria da
ADEFIP sobre as normas, direitos e deveres estipulados pelos conselhos de classe
adequando prontuario, fichas de evolugéo, declaragéo, encaminhamento e

solicitacoes.

(O (82) 99376.3309
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6. Equipe Administrativa:

o

Recepcionista: responsavel pelo cadastro, organizacgao, registro, avisos,

orientagdes e registro das pessoas assistidas pela instituicao.

| Auxiliar de Servigos Gerais: responsavel por manter os ambientes,

equipamentos e utensilios higienizados e prontos para 0 uso de forma organizada,
‘ auxiliar nos servicos que for solicitada contribuindo para o bom funcionamento dos

servigos prestados.

Auxiliar Administrativo: responsavel por controlar todos os servigos de
forma administrativa com o objetivo de proporcionar um atendimento com maior
eficiéncia.

Diretor Administrativo: responsavel legal da ADEFIP responsavel por todos

os servicos administrativos, contratagdo, demissao, parcerias, sempre em

concordancia com a diretoria.

Recursos Humanos necessarios:

| Equipe Técnica Qtd Carga Horaria
|| | Fisioterapeuta Todos os profissionais terao suas cargas
|l | Assistente Social horarias de acordo com a necessidade da
Educador Fisico (a) instituicao, e de acordo com os conselhos
| Técnico em Enfermagem (a) de cada classe.
Fonoaudiélogo
Terapeuta Ocupacional
Responsavel Técnico (a)

Administrativos Qtd
Recepcionista

- | || |-G

Carga Horaria

Aux.de Servigos Gerais
Aux. Administrativo
Diretor

30 ou 40 horas semanais

- N -

(O (82) 99376.3309
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7. Consideragoes Finais

Os servicos a serem complementados irdo proporcionar um melhor atendimento a
populagao, ofertando servigos de reabilitagdo e promogéao a saude atraves das
especialidades requeridas necessarias ao egresso conjunto de atendimento
humanizado, garantindo a integralidade da continuidade imediata da assisténcia, com

base no tratamento em linha de cuidados em saude.

A ADEFIP reconhece a importancia da implantagao do servigo, o qual ira

contribuir com o atendimento da demanda, bem como garantir melhor acesso aos

procedimentos de carater eletivo, regulados e agendados.

Pilar: 26 de Janeiro de 2022
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CARTORIO DO UNICO OFiCI1O DA COMARCA DE PILAR
Rosa Maria Rodrigues Lima de Ofiveira

Sucessora de
AMARO AGNELO LIMA
Pilar - Alagoas
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS
PILAR - ADEFIP

CAPITULO I &

DA DENOMINACAO E DA DURACAO So

Art. 1° - A Associagdo dos Deficientes Fisicos de Pilar — ADEFIP, fundada em
26 de janeiro de 2004, com sede no Loteamento Edite Franga, Qd. C, Lote 06,
Cha do Pilar, Pilar - AL. é uma sociedade civil, sem fins lucrativos, tendo
duragdo por tempo indeterminado;

CAPITULO 11

DAS FINALIDAES

Art. 2° - A Associagdo dos Deficientes Fisicos de Pilar - ADEFIP, tem
como objetivo a defesa dos interesses das Pessoas Portadoras de Deficiéncia
Fisica, através de medidas que visam obter melhorias em suas condi¢cdes de
existéncia, mediante atua¢do junto a comunidade e aos Poderes Piiblicos para
ampliacdo de assisténcia, amparo, capacitagdo profissional e aproveitamento
da mio-de-obra do Deficiente Fisico e gerir suplementarmente estas
atividades, a fim de promover sua plena integracdo na sociedade:

Paragrafo Unico: Para a consecugdo dos seus fins devera a Associagio e entre
outras iniciativas:

a) promover a obtengdo de recursos comunitarios para o Deficiente Fisico;
b)encaminhar aos membros do Legislativo Federal, Estadual e Municipal,
sugestdes e anteprojetos de leis sobre matérias de interesses do Deficiente
Fisico;

¢) zelar pelo cumprimento das Leis que beneficiem o Deficiente Fisico;

d) Fornecer esclarecimentos a comunidade e aos Orgdos Governamentais
sobre a problematica e os recursos inerentes ao Deficiente Fisico;

e) zelar pela conservagdo de uma imagem que se ajuste as reais possibilidades
de realizagdes do Deficiente Fisico, corrigindo e evitando as distor¢des
existentes;

f) alertar as autoridades competentes contra o uso indevido com objetivo de
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~icallcar vantagens pessoais, das medidas destinadas a beneficiar

Fisico;

J )

£) promover o cadastramento das Pessoas Portadoras de Deficiéncia Fisica
sensoriais € metais, existentes no Estado de Alagoas, classificando-os por tipo
de deficiéncia e qualificagio profissional, quando houver:

Art. 3° - As atividades da Associagdo dos Deficientes Fisicos de Pilar
ADEFIP, serdo exercidas em beneficio exclusivo dos individuos Portadores de
Deficiéncia Fisica Motora, nio sendo permitida qualquer tipo de

discriminagdo social, racial, ou religioso, bem como o exercicio de atividades
politicas partidario;

CAPITULO 111

QUADRO SOCIAL, DAS CATEGORIAS DOS SOCIOS, E DA
CONTRIBUICAO.

Art. 4° - Fardo parte do quadro social todas as pessoas fisica ou juridica
p

que, voluntariamente estejam dispostas a colaborar para que a Associa¢io
realize seus objetivos;

Art. 5° - O quadro social serd dividido em 04 (quatro) categorias, a saber
Benemérito, Honorario, Mantenedor e Nato :

Art. 6° - S6cio mantenedor sera toda e qualquer pessoa fisica ou juridica
que contribuir mensalmente com quantia 1gual ou superior aquela que venha a
ser arbitrada pela Diretoria e homologada pela Assembléia Geral;

Art. 7° - Sera concedido o titulo de sécio Honoririo pessoa de projecdo
nacional ou internacional como homenagem a seus méritos, ou a outras
pessoas como reconhecimento por relevantes servigos prestado a Associagio;

Art. 8% - Sécio Benemérito sera todo aquele que, como sécio mantenedor
orestar relevantes servigos a Associagdo ou que venham a contribuir, de uma
O vez, com quantia superior a 10 (dez) vezes o salario minimo vigente no

5'
pais;

(7]
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Art. 9° - O Socio nato € todo aquele Portador de Deficiénciad
contribua ou ndo com a Entidade;

Art. 10° - Os titulos Beneméritos e Honorarios so serdo concedidos mediante
proposta mstruida com justificagdo documentada, firmando pela maioria dos
Diretores € homologada pela Assembléia Geral;

Paragrafo Unico: O sdcio deficiente fisico reconhecidamente caren;@:ﬁ@l‘n‘ﬁ%

%
»
>
DC‘

™

isento do pagamento das mensalidades; ,{T% FLS
L
CAPITULO IV L~

DA ADMISSAO DIREITOS, DEVERES E DO DESLIGAMENTO DOS
SOCIOS.

Art. 11° - sera admitida no quadro social da Assembléia a pessoa fisica ou
juridica que venha a ser apresentada pela Diretoria;

Art. 12° - Os sécios nio respondem subsidiariamente por obrigacdes
contraidas pela Associa¢ao;

Art. 13° - Sdo Prerrogativas dos Sécios:

a) Ser assistido pela Associa¢do quando for o caso;

b) Votar e ser votado, desde que seja maior de 16 anos, para votar e maior de
18 anos para ser votado, admitido no minimo de 06 (seis) meses e 01 (um) ano
respectivamente, antes da data da Assembléia Geral, estando em dias com
obrigagdes sociais da Associagio;

¢) Participar das Assembléias Gerais;

d) participar de todas as atividades prevista pelo Estatuto e sugerir o
desdobramento dessas atividades;

Art. 14° - a) Os soOcios Natos deverdo cumprir € fazer cumprir as
determinagdes do presente Estatuto b) Colaborar ativamente dos programas
desenvolvidos pela Associacdo.c) pagar pontualmente as mensalidades
estipulada pela Diretoria ¢ homologada pela Assembléia Geral.d) Cumprir as
determinag¢des da diretoria.e) Acatar as deliberagdes das Assembléia Gerais;
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At 13% - Todo e qualquer socio que venha ter sua con (
mconveniente ou nociva a Associagdo, ou ainda que venha deixag de [pagars
suas mensalidades por mais de 06 (seis) meses consecutivos, sera d%skigado,
por decisdo da Diretoria; ZAR - 8

Paragrafo Unico: Aos socios atingidos por esta medida disciplinar cabera o
direito de recorrer a Assembléia Geral Extraordinaria, que sera convocada
pela Diretoria no prazo de 30 (trinta) dias, mediante requerimento;,

Art. 16° - Serd excluido, automaticamente, o sécio que, a parti da data de sua
admissdo, cometer crime doloso contra a vida ou contra patriménio, com
sentenga transitada em julgado;

CAPITULO V

DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 17° - A Associagdo sera administrada por uma Diretoria e um
Conselho Fiscal, eleito para um periodo de 03 (trés) anos, por voto da maioria
dos socios presente em Assembléia Geral, sendo permitido a reeleicdo de
qualquer dos seus titulares;

Art. 18° - Os candidatos a Diretoria, deverdo apresentar-se em chapas,
devendo cada voto ser dado em uma s6 Chapa;

Art. 19° - Os membros da Diretoria ndo responderio com seus bens
pessoais pelas duvidas da Associagio;

Art. 20° - A posse da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal sera imediata a
elei¢do, mediante assinatura dos diretores no livro de ata das assembléias:

Art. 21° - A diretoria sera composta de: um Presidente, um Vice-
presidente, um Secretdrio, um Segundo Secretario, um Tesoureiro, um
Segundo Tesoureiro, um Diretor de Relagdes Publicas, um Diretor de
Patriménio, um Diretor de Cultura e um Diretor de Esportes;

Paragrafo Unico: A Diretoria podera mediante indicagdo de seu
Presidente e aprovagdo de seus membros criar Assessorias ou Consultorias
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23pecials ou outros cargos que venha a ser necessario para ‘melho @
JDJRUVOS sociais;

Art. 22° - Os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal nio poderﬁo ser
remunerados, bem como, ndo serdo distribuidos lucros, vantagens ou
bonificacdes a Dirigentes, mantedores, ou associados, sob nenhuma forma;

Art. 23° - A Diretoria serd composta no mimimo de 2/3 de Portadores de
Deficiéncia Fisica;

Art. 24° - A Diretoria se reunira ordinariamente na 1* (primeira) e 3°
(terceira) sexta feira de cada més, e extraordinariamente quando se fizer
necessario mediante convocagdo para esse fim;

Art. 25° - Dentre outras atribuigdes da Diretoria compete: 1 -
Presidente: a) representar a associagdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele.b) convocar e presidir as reunides da Diretoria, ordinariamente 02 (duas)
vezes por més e extraordinariamente quando necessario.c) convocar as
Assembléias Gerais.d) assinar os balancetes, relatorios e demais papeis que
lhe forem apresentados por for¢a do cargo.e) assinar juntamente com 0
tesoureiro em exercicio, os cheques emitidos pela Associa¢do.f) proferir voto
de qualidade, nas deliberagdes da Diretoria quando houver empates.g) sugerir
a Diretoria geral, medidas uteis e necessarias ao interesse social;

IT - Ao Vice-Presidente: a) colaborar com o presidente e substitui-lo em
suas faltas ou impedimentos;
b)Coordenar as Assessorias ou consultorias espécies ou outros cargos que
venham a ser criados;

III - Ao Primeiro Secretario: a) redigir e assinar as atas das reunides das
Assembléias Gerais e as comunicagdes destinadas aos sOcios.
b)ter sob guarda todos os livros de escritura¢io e arquivo da associagio.
¢) substituir o Vice-Presidente em suas faltas ou impedimento, sempre que ele
esteja em exercicio na Presidéncia;

IV - Ao Segundo Secretario: a) colaborar com o Primeiro Secretario e
substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;

V - Ao Primerro Tesoureiro: a) ter sua guarda e responsabilidade todo
0s valores, bens ou haveres sociais;
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0) assinar todos os recibos de importancia ou valores que for
Assoclagio; % | ;
¢) assinar juntamente com o Presidente, os cheques emitidos pela A %@Qﬁ '
d) promover os pagamento ou recebimentos de débitos ou creditos
autorizados;

¢) fazer com que a escrituragfio dos negdcios sociais esteja sempre em perfeita
¢ correta ordem;

VI - Ao Segundo Tesoureiro: a) colaborar com o Primeiro Tesoureiro e
substitui-lo em faltas ou impedimentos;

VII - Ao Diretor de Relagdes Publicas: a) divulgar por todos os meios
possiveis as atividades da Associagdo;
b) manter um permanente contato da Assoclagdo com os poderes Publicos e a
comunidade em geral;

¢) contatar diretamente com a imprensa em geral para divulgar as atividades
da Associagio;

VIII - Ao Diretor de Patriménio: a) zelar pelo Patriménio da ADEFIP,
b) manter juntamente com o Presidente da Associa¢o, o controle sobre todos
os bens moveis e imoveis da ADEFIP;

IX - Ao Diretor Cultural, Esporte e Lazer:
a) cuidar da alfabetizagdo do Deficiente Fisico, perante as entidades de
educagdo publicas e/ou privadas, quando necessario for:

b) promover a Cultura e o Lazer das Pessoas Portadoras de Deficiéncia, em
todos os niveis;

¢) incentivar os socios da ADEFIP a prética desportiva;

d) coordenar as atividades esportivas que venham a ser realizadas pela
Assoc1acao;

e) manter-se informado dos Campeonatos a ser realizados a nivel Municipal
Estadual e Nacional;

f) promover Campeonatos internos, como forma de incentivo a participacio.

Art. 26° - O Conselho Fiscal sera composto de 04 (quatro) membro,
cleitos pela Assembléia Geral, sendo os trés primeiros da Chapa os efetivos e
O quarto o suplente;

Paragrafo Primeiro: Presidird o Conselho Fiscal o mais idoso dentre os
tres primeiros ou, em caso de empate, aquele que tiver a matricula mais baixa;
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Paragrafo Segundo: Nenhum membro da Diretoria ou
mesmos podera fazer parte do Conselho Fiscal;

Art. 27° - Ao Conselho Fiscal Compete; a) reunir-se ordinariamente 01
(uma) vez por més, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario:
b) dar parecer sobre os balancetes mensais e balancetes do exercicio
financeiro, langando no mesmo seu visto;

Art. 28° - Qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que
violar o disposto neste Estatuto ou falta o cumprimento dos seus haveres

podera ser substituido pelo voto de 2/3 dos socios presente a Assembléia
Geral;

Art. 29° - No caso de vacancia por renuncia, destituicdo ou morte dos
cargos da Diretoria e ndo havendo para os mesmo substitutos previstos no
Artigo 21°, o seu preenchimento serd feito mediante apresentagdo da diretoria
executiva ¢ aprovado em Assembléia Geral;

Paragrafo Unico: Essa eleigdo se realizara no prazo de 30 (trinta) dias
contados a partir da data da vacancia;

Art. 30° - A Diretoria fica obrigada a fornecer a qualquer socio as
informagdes que forem solicitadas, referentes as atividades sociais:

Art. 31° - A Diretoria ndo podera assumir em nome da Associagdo
obrigagdes estranhas ao objeto social;

Art. 32° - Qualquer duvida que surgir com referéncia a Administragio

da Associagdo sera resolvida em Assembléia Geral, especialmente convocada,
e que so podera deliberar com a presenga da maioria dos socios;

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 33° - Os socios se reunirdo ordinariamente, em Assembléia Geral,

na 2° (segunda) quinzena de abril de cada ano para: a) tomar conhecimento do
relatorio, balango e conta da Diretoria. b)discutir e votar o or¢amento do
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eXercicio seguinte. ¢) de 03 (trés) em 03 (trés) anos para elei¢do da
do Conselho Fiscal;

J
Art. 34° - Havera Assembléia Geral extraordinaria sempre que a maioria

dos membros da Diretoria ou a maioria absoluta dos socios com direito a voto
Julgue necessario;

Paragrafo Unico: A Assembléia de que ftrata o presente Artigo, so
podera apreciar, debater e votar os assuntos para que for convocado;

Art. 35° - A convocagio para as Assembléias Gerais sera feita mediante

publicagdo de Edital no Dirio Oficial do Estado no minimo com 05 (cinco)
dias de antecedéncia;

Art. 36° - As Assembléias Gerais serio realizadas em primeira
convocagdo com a presenga de 2/3 (dois ter¢os) dos socios ou segunda e

ultima convocagdo apds 30 (trinta) minutos, com maioria simples dos socios
presentes;

Art. 37° - Compete exclusivamente a Assembléia: a) extinguir a
entidade. b) modificar o Estatuto no todo ou em parte. ¢) aprovar o orgamento
para o exercicio seguinte e apreciar as contas da Diretoria, d) remanejamento
da Diretoria por ela eleita, por aclamagdo. e) tornar decisdes em que a

Diretoria ndo tenha competéncia para tanto, com a freqiéncia de 2/3 dos
sdcios;

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 38° - O patriménio da Associagdo serd constituido: a) pelas
contribuigdes dos sdcios. b) pelos bens moveis e imoveis, que forem objeto de

doagéo, permuta ou compra. ¢) por bens adquiridos através de convénios e/ou
venda de bens ou servigos;

Paragrafo Unico: Os bens de propriedade da Associacdo somente
poderdo ser gravados por dnus reais, uma vez comprovada a necessidade da
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medida, mediante decisdo da Assembléia Geral, pelo voto de 2/3
dos associados presentes;

Art. 39° - A Associagio ampliara integralmente suas rendas, rectirsos e

eventuais resultados operacionais na manuten¢do e desenvolvimentos dos
objetivos institucionais no territorio nacional;

Pardgrafo  Unico: Os fundos deverdo ser depositados  em
estabelecimentos bancarios, escolhidos pela Diretoria, sendo utilizados

somente em parcelas necessarias a solugdo das obrigacdes, mediante saques
assinados pelo Presidente e Tesoureiro conjuntamente;

Art. 40° - No caso de dissolu¢do da Associagdo, o seu patrimoénio,
revertera, sem 6nus em favor de uma Entidade congéneres, que for escolhida
pela Assembléia Geral, desde que esteja registrada em entidade de classe de

ambito nacional e no conselho Nacional de Assisténcia Social;
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 41° - Todos os casos omissos neste Estatuto, quando ndo forem

resolvidos pela forma estabelecida no Artigo 33° serdo regulados pelas

disposigdes legais vigentes referentes as sociedades civis, na forma da
legislagdo civil vigente;
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Loteamento Edite Franca, s/n, Quadra C, Lote 06, e

Chi do Pilar, Pilar/AL, CEP 57.150-000, Contato 82.9.9376-3309 ou 9.93082867
adefip.al.adefip@hotmail.com

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ASSOCIADOS DA ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES FiSICOS DE PILAR — ADEFIP PARA ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO
FISCAL REALIZADA NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2019.

No dia trinta ¢ um de janeiro de dois mil e dezenove, na sede da Associagdo dos
Deficientes Fisicos de Pilar — ADEFIP, situada no Loteamento Edite Franca, Qd. C, Lot. 06,
Chia do Pilar, Pilar-AL, com a presenga de Cem pessoas foi realizada a Assembleia Geral
Ordinaria para elei¢do da nova Diretoria ¢ do Conselho Fiscal da entidade. A Assembléia
seria iniciada no horario das 09hs, mas ndo teve quérum em primeira chamada, uma vez que
ndo se atingiu 2/3 dos associados presentes como preconiza o estatuto da ADEFIP. As
09hs30m, em segunda convocagdo, apds trinta minutos, com maioria simples dos socios
presentes, instalou-se a Assembléia com o quérum existente para sua realizagdo, na forma do
Artigo 36, do estatuto vigente. Iniciando a Assembléia as nove ¢ trinta minutos, o presidente o
Sr. Jean Marcelino agradeceu a presenga de todos nesse tdo importante processo para nossa
instituigdo, que é a escolha da nova diretoria que ira presidir a entidade nos proximos quatro
anos. Em seguida convidou a Sr. Ednaldo Vitor dos Santos, para presidir o processo
eleitoral. O mesmo iniciou o processo explicando como se daria a elei¢do sendo por ceédulas
com a numerago de cada chapa caso houvesse mais de uma chapa inscrita ¢ por aclamagao
caso haja apenas uma chapa. Logo em seguida fez a leitura do edital de convocagao e
explicou a responsabilidade de cada cargo da diretoria conforme descreve o Estatuto da
ADEFIP. Logo apés informou aos presentes que apenas uma chapa havia se apresentado até
aquele momento e que estaria aberta as inscrigdes para que se apresentasse uma outra chapa.
Como ndo houve inscrigio de outra chapa, o presidente do processo eleitoral fez a
apresentagdo da chapa Unica inscrita, candidato a reeleigdo, com os seguintes membros:
PRESIDENTE - Jean Marcelino dos Santos - CPF: 700.230.854-87, VICE-
PRESIDENTE - Lisiane Rodrigues de Farias - CPF: 079.675.714-36, SECRETARIO -
Jose Adgerson dos Santos CPF: 024.645.654-07, TESOUREIRO — Adriano Costa - CPF:
068.458.914-19. Apresentada a chapa o presidente do processo eleitoral informou que
conforme o Estatuto indica quando hd somente uma chapa inscrita a votagdo se da por
aclamagio. Em seguida abriu para votagdo, aqueles que votam a favor da chapa apresentada
levantem os bragos e os contrarios permanecem como antes. Posta em votagdo a chapa foi
aclamada por unanimidade estando 2 mesma eleita nova Diretoria da ADEFIP. Em seguida o
Sr. Ednaldo Vitor, abriu inscrigdes ao Conselho Fiscal, informando que os candidatos ndo
poderiam ser da diretoria nem parentes dos membros eleitos para a mesma. Apresentaram-se
os seguintes candidatos: Valdete Tenorio Gomes da Costa, Jos¢ Edsom Soares de Oliveira,
Maria José dos Santos, José Fernandes Alves de Omena. Posto em votagdo a Sra. Valdete
Tenorio Gomes da Costa, CPF - 331.392.104-34 com 35 votos, José Edsom Soares de
Oliveira, CPF — 730.641.654-53 com 33 votos, José Fernandes Alves de Omena, CPF —
209.752.794-91 com 32 votos, foram eleitos titulares e a Sr*. Maria José dos Santos, CPF
— 484.780.914-91 com 06 votos, eleita suplente. Encerradas as votagdes o Sr. Ednaldo Vitor
deu posse a todos e abriu a palavra ao novo presidente da entidade, o Sr. Jean Marcelino dos
Santos. O mesmo agradeceu o apoio e a confianga de todos em ter sido reconduzido ao cargo
de presidente pelos proximos quatros anos e reafirmou seu compromisso em trabalhar pelo
crescimento da ADEFIP. Destacou também a importancia do trabalho em equipe para que
isso acontega e deu por encerrada a Assembléia, sendo a presente ata lavrada por mim,Vania
Maria Passos Bastos Souza, secretaria do processo eleitoral.
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CARTORIO DO UNICO OFiCIO DA COMARCA DE PILAR
CGC n. 08.428.211/000-31.
Rosa Maria Rodrigues Lima de Oliveira
Tabelia

Pilar — Alagoas

ANOTAGCOES REFERE AO REGISTRO DA ATA DA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGCAO DOS DEFICIENTES
FISICOS DE PILAR - ADEFIP, PARA ELEICAO DA DIRETORIA E DO
CONSELHO FISCAL, FICANDO DA SEGUINTE FORMA: PARA A
DIRETORIA - COMO PRESIDENTE: JEAN MARCELINO DOS SANTOS,
INSCRITO NO CPF SOB N° 700.230.854-87; COMO VICE PRESIDENTE:
LISIANE RODRIGUES DE FARIAS, INSCRITA NO CPF SOB N°
079.675.714-36; COMO SECRETARIO: JOSE ADGERSON DOS SANTOS,
INSCRITO NO CPF SOB N° 024.645.654-07; COMO TESOUREIRO:

CONSELHO FISCAL - COMO TITULARES: VALDETE TENORIO GOMES
DA COSTA, INSCRITA NO CPF SOB N° 331.392.104-34; JOSE EDSOM
SOARES DE OLIVEIRA INSCRITO NO CPF SOB N° 730.641.654-53; JOSE
FERNANDES ALVES DE OMENA INSCRITO NO CPF SOB N°
209.752.794-91 E PARA SUPLENTE; MARIA JOSE DOS SANTOS,
INSCRITA NO CPF SOB N° 484.780.914-91; ASUMINDO ESTE MANDADO
POR 04 (QUATRO) ANOS; CONTENDO ESTA ATA 04 (QUATRO)
PAGINAS, DEVIDAMENTE ASSINADAS E DATADA DE 31/01/2019. |

REGISTRO n°. 924, Folhas n°. 37v
Livro 1-A - PROTOCOLO

Pilar 15 de marco de 2019

A OFICIAL

Livro A - 10 - Folha n°. 054 sob n° 802
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* presidente da ADEFIP, Sr°. Jean Marcelino dg
. €, para constar, eu, Sr° Jodo Paulo Lima Si

"“'»“"'"‘x. ‘}Z

DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS D
PILAR - (ADEFIP)

Aos dezesseis de agosto de dois mil e dezoito, na sede da associagdo, inscrita no CNPJ
sob n°® 07.253.821/0001-89, situada nesta cidade de Pilar - AL, no Loteamento Edite
Franga, Qd. C, Lot. 06, Cha do Pilar, reuniram-se setenta e cinco (75) associados
identificados na lista de presenca que, assinada por todos, fica fazendo parte integrante
da presente ata para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar alteragao do
estatuto da associagdo, na forma proposta do edital de convocagdo. Assumiu a
presidéncia da Assembleia o Sr. Jean Marcelino dos Santos, CPF 700.230.854-87, que
convidou o Sr Jodo Paulo Lima Silva, CPF: 037.657.264-78 para secretariar a reunido,
ficando assim constituida a mesa. A assembléia seria iniciada as 14hs, mas ndo teve
quoérum em primeira chamada, vez que ndo se atingiu a maioria absoluta dos associados.
As 14hs30m, em segunda convocagio, abrigo a assembleia com o quorum existente
para sua realizagdo, na forma do Artigo 36, do estatuto vigente. Dando o presidente
inicio aos trabalhos, submeteu aos presentes a proposta de alteragdo do estatuto da
associa¢do. Assim feito, logo em seguida, as clausulas foram colocadas em votagéo,
tendo sido aprovadas de forma unanime pelos associados presentes todas as alteragdes
propostas para o estatuto (conforme segue anexo). Nada mais havendo a tratar, o
Santos, deu por encerrada a assembleia
retario nomeado da referida

~assembleia, lavrel a presente ata.
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CARTORIO DO UNICO OFICIO DA COMARCA DE PILAR
CGC n. 08.428.211/000-31.
Rosa Maria Rodrigues Lima de Oliveira
Tabelia
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ANOTACOES REFERENTE AO REGISTRO DA ATA
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA
ALTERACAO DO ESTATUTO DA, ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES FiSICOS D PILAR (ADEFIP) REFERENTE AO
CAPITULO I1, ARTIGOS 2 E 3; CAPITULO V, ARTIGOS 17; 18;
19; 21; 22; 23; 24 25; 26 E 27, CAPITULO VI, ARTIGO 35,
CAPITULO VII; ARTIGOS 38, 39 E 41, CONTENDO ESTA ATA
01 (UMA) PAGINA, DEVIDAMENTE ASSINADA PELO
PRESIDENTE: JEAN MARCELINO DOS SANTOS, E SECRETARIO:
JOAO PAULO LIMA SILVA, REALIZADO EM 16 DE AGOSTO
DE 2018.
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ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR - ADEFIP
ALTERACAO DO ESTATUTO

CAPITULO II

Artigo 2

I - Reunir as pessoas com deficiéncia fisica sob a égide da Associagao, atuando na
implementagdo de medidas que visem obter melhoria em sua condi¢do de existéncia,
mediante atuagdo junto a comunidade, familia, entidades e aos poderes publicos, para
ampliagio da assisténcia, reabilitagdo, amparo, capacitagdo profissional e
aproveitamento da mao de obra da pessoa com deficiéncia fisica, a fim de promover sua
plena integragdo e inclusdo na sociedade;

II- Promover a integragio ao mercado de trabalho, bem como a habilitagdo ¢
reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida
comunitaria;

III - Promover direta e indiretamente a inser¢do da pessoa com deficiéncia fisica no
mercado de trabalho, através de agdes de conscientizagdo dos administradores publicos,
empresarios € pessoas fisicas acerca das vantagens da empregabilidade do deficiente,
bem como buscando garantir a aplicagdo incondicional da legislagdo protetora;

IV - Promover a formaciio e qualificagdo profissional das pessoas com deficiéncia, por
meio de cursos profissionalizantes ou firmando convénios educativos com outras
entidades publicas e privadas, inclusive através de intermediagdo de mao de obra que
vise dar oportunidades praticas para a integragio ao mercado de trabalho, bem como
adotar apoios e procedimentos especiais, visando a adequagdo das condigdes e do
ambiente de trabalho;

V - Promover e incentivar a pratica de atividades esportivas e culturais, visando a
habilitagdo, reabilitagdo e inclusdo social das pessoas com deficiéncia;

VI — Celebrar Termos de Parcerias com os poderes publicos, visando colaborar com a
implementagdo das politicas pablicas voltadas para a pessoa com deficiéncia, podendo
atuar na area da assisténcia social, empregabilidade, esporte, cultura e saude, no que diz
respeito a habilitagio e reabilitagdo, bem como em toda area que vise a melhoria da
condigdo de vida do segmento;

VII - Encaminhar aos poderes competentes sugestdes e propostas de leis sobre matcrias
de interesses das pessoas com deficiéncia e ainda velar pelo cumprimento das leis
existentes de interesse da classe, comunicando as autoridades competentes eventual
descumprimento destas leis;

VIII — Desenvolver toda e qualquer agio ou iniciativa, cujos objetivos estejam voltados
a promogio de atividades e finalidades de relevancia publica e social ligadas ao
segmento da pessoa com deficiéncia. '

IX - promover o cadastramento das Pessoas com Deficiéncia Fisica e outras
deficiéncias, existentes no Municipio de Pilar, que necessitem dos servigos ofertados
pela ADEFIP.



~.

Art. 3° - As atividades da Associagio dos Deficientes Fisicos de Pilar — ADEFIP, ser
ofertadas as Pessoas com Deficiéncia Fisica, a outras deficiéncias ¢ a comunidade que

necessitem dos servigos existentes na ADEFIP, ndo sendo permitida qualquer tipo de
discriminagdo social, racial ou religiosa, bem como o exercicio de atividades politicas
partidario.

CAPITULO V

Art. 17° - A Associagdo serd administrada por uma Diretoria executiva ¢ um Conselho
Fiscal, eleito para um periodo de 04 (quatro) anos, por voto da maioria dos socios
presentes em Assembléia Geral, sendo permitida a reeleigdo de qualquer um dos seus
titulares, que preencha os seguintes requisitos:

a) A diretoria executiva devera obrigatoriamente ser pessoa com deficiéncia fisica;
b) Ter no minimo o ensino fundamental completo;

¢) Ndo ter nenhum impedimento com a justica municipal, estadual, federal ou
financeira;

Art. 18° - Os candidatos a Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal , deverdo apresentar-
se em chapa unica, devendo cada voto ser dado em uma s6 chapa.

Art. 19° - Os membros da Diretoria executiva ndo responderdo com seus bens pessoais
pelas dividas da Associagao.

Art. 21° - A Diretoria executiva serd composta de:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Secretario;,
d) Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria podera mediante indicagdo de seu Presidente e
aprovagdo de seus membros criarem Assessorias ou Consultorias especials ou
Secretarias que lhe serdo subordinadas, como: Relagdes piblicas, Patrimonio, Cultura,
esporte e lazer e/ou outros Cargos que venha a ser necessario para melhor realizar 0s
objetivos sociais.

Paragrafo Segundo: As Assessorias ou Consultorias especiais ou Secretarias que
forem criadas, como: Relagdes publicas, Patrimonio, Cultura, esporte e lazer e/ou outros
Cargos, terdo suas atribuigdes determinadas por um Regimento Interno, aprovado pela
Diretoria Executiva.
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Paragrafo Terceiro: A ADEFIP mantera escrituragdo de acordo com 0S5 principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 22°- Os Cargos da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal ndo poderdo ser
remunerados, bem como, ndo serdo distribuidos lucros, vantagens ou bonificagdes aos
Dirigentes ou associados. Porém se exercer algum cargo que gere despesas essas serdo
supridas pela associagio.

Artigo 23 — Suprimido

Art. 24° - A Diretoria se reunira ordinariamente de trés em trés meses na 1* (primeira)
segunda-feira do més vigente a reunido, e extraordinariamente quando se fizer
necessario mediante convocagdo para este fim.

Art. 25° - Compete a Diretoria Executiva:

I - Presidente:

B) convocar e presidir as reunides da Diretoria, ordinariamente 01 (uma) vez a

cada trés meses e extraordinariamente quando necessario.

H) Contratar, promover, conceder licengas, suspender e demitir empregados e contratar
servicos permanentes ou eventuais de consultores e técnicos de qualquer natureza,
ouvindo, em casos especiais, os demais membros da Diretoria;

II- Ao Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente nas auséncias, quando solicitado por este ou pela Diretoria
executiva de forma documentada, e também em casos de auséncia superior a 30 (trinta)

dias, devendo a substituigio ser formalizada por reunido da Diretoria Executiva.

b) Exercer atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Presidente, em carater temporario
ou permanente.

III - Ao Secretario:
¢) substituir o Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos, sempre que ele esteja
em exercicio na Presidéncia, devendo a substituigdo ser formalizada por reunido da
Diretoria Executiva.
V — Ao Tesoureiro:
f) substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos, sempre que ele esteja em

exercicio na Presidéncia, devendo a substituigdo ser formalizada por reunido da
Diretoria Executiva.
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VI - suprimido
VII - suprimido
a) suprimido

b) suprimido

¢) suprimido
VIII — suprimido
a) suprimido.

b) suprimido
IX — suprimido
a) suprimido
b) suprimido
¢) suprimido

d) suprimido

e) suprimido

f) suprimido
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 26° - O Conselho Fiscal sera composto de 04 (quatro) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, sendo trés primeiros da Chapa os efetivos e o quarto suplente, para
um mandato de 04 (quatros) anos, na mesma data da elei¢do da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Nenhum membro da Diretoria ou parentes dos mesmos podera fazer
parte do Conselho Fiscal.

Art. 27° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) reunir-se ordinariamente ha cada 03 (trés) meses, e¢ extraordinariamente
sempre que se fizer necessario;

b) examinar o balancete semestral apresentado pela Instituigdo, deliberando
sobre a aprovagao ou rejeigao.

¢) apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, ou Contador ou Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

CAPITULO VI

Art. 35° - A convocagio para as Assembleias Gerais sera feita mediante publicagdo de
Edital na Associagdo e nos Meios de comunicagdes local.
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CAPITULO VII o

DAS FONTES DE RECURSO E DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 38° - Constituem-se como fontes de recursos de manutengdo da instituigao:
a) pelas contribuigdes dos socios, pessoas fisicas e/ou juridicas;

b) alugueis e outras receitas;

¢) rendas em seu favor constituidos por terceiros;

d) convénios com entidades publicas e privadas;

e) verbas de instituigdes financiadoras de obras sociais ¢ afins;

f) eventos organizados pela associagao;

g) renda patrimonial.

Art. 39° - O patrimdnio da Associagdo serd constituido:
a) pelos bens moveis e imoveis, que forem objeto de doagdo, permuta ou compra;
b) por bens adquiridos através de convénios ¢/ou venda de bens ou servigos.

Art. 41° - No caso de dissolugdo da entidade, os bens pertencentes a mesma € 0

respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza

que preencha os requisitos das Leis 13.019z8¢ 31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de
~ dezembro de 2015 e cujo objeto social
g ",:'; extinta.
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CARTORIO DO UNICO OFiCIO DA COMARCA DE PILAR
CGC n. 08.428.211/000-31.
Rosa Maria Rodrigues Lima de Oliveira
Tabelia
Pilar — Alagoas mi

ANOTACOES REFERENTE AO REGISTRO DA
ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES FiSICOS D PILAR (ADEFIP) REFERENTE AO CAPITULO
I, ARTIGOS 2 E 3; CAPITULO V, ARTIGOS 17; 18; 19; 21; 22; 23; 24 25;
26 E 27, CAPITULO VI, ARTIGO 35, CAPITULO VIi; ARTIGOS 38, 39 E
41, CONTENDO ESTA ALTERAGAO 05 (CINCO) PAGINAS,
DEVIDAMENTE ASSINADA PELO PRESIDENTE: JEAN MARCELINO
DOS SANTOS, E SECRETARIO: JOAO PAULO LIMA_SILVA,
REALIZADO EM 16 DE AGOSTO DE 2018.
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P i COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | /'8 2° A8-RTURA
0#253.821/0001-89 12/08/2004
MkTRIZ CADASTRAL
E EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR-ADEFIP
1? ULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
\WEFIP DEMAIS
1
pleo E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
SF .30-8-00 - Atividades de associagées de defesa de direitos sociais
|
DIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
1 .93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
.89-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
|
DIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
' QGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
L{DT EDITE FRANCA SN QUADRA C LOTE 06
I
- BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
Bl.150-000 CHA DO PILAR PILAR AL
TELEFONE

FNDERECO ELETRONICO
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IR 23

|
BIFUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
lm'IVA 12/08/2004
1

W’JTNO DE SITUAGAQ CADASTRAL

BIFUACAO ESPECIAL

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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Adrpvado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 30/12/2021 as 09:11:25 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA WS ¥
Secretaria da Receita Federal do Brasil .

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR-ADEFIP
CNPJ: 07.253.821/0001-89

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsanbilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) iunto 2
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Csta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n“ 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:59:31 do dia 28/11/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/05/2022.

Codigo de controle da certidao: 1DE6.E847.5895.804C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Hya Loteamento Eaiie Franca

SR
Estado de Alagoas s FLS %
Secretaria de Estado da Fazenda g 4o &
Superintendéncia da Receita Estadual k&\&

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Celtidao fornecida para o CNPJ: 07.253.821/0001-89
Nolne/Contribuinte:  ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR-ADEFIP

er apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazend
statamos ndo existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificad

R Isalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venha
a
i

' Oﬁf,.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
u

reza tributaria e descumprimento de obrigagdes acessorias.

Cgrtidéo emitida gratuitamente com base na Instrugdo Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.

CHlrtidao emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n® 25.370/13.

V?Iida até 11/03/2022
Bppitida as 09:15:47 do dia 10/01/2022

dddigo de controle da certiddo: D42C-DC54-587D-4F 70

NFJ 07.255.321/0001-89 ASSOCIACH0 005 RFIOENTES

FiSICOS NE PILAR

Quadara C - Lote 06
{Cha do Pilar - CEP 57150-000 .

RITE- TN
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autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Recer
stadual na internet, no enderego: www.sefaz.al.gov.br.
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Prefeitura Municipal de PILAR
Secretaria Mumcupal de Finangas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

MUNICIPAIS
|| Documento N°. Codigo de Verificagao Data de Emissao Data de Validade
1667 FFCU-GEBE 29/12/2021 28/01/2022
IDENTIFICAGAO DO SUJEITO PASSIVO
No CNPJ/CPF
AIZT)tFIP 23.253.821/0001-

o Social
$ OCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR ADEFIP

reco

EDITE FRANCA DE OLIVEIRA, SN, QUADRA C LOTE 06 , CHA DO PILAR,
r/AL

CERTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de PILAR certifica que até a presente data ndo constam débitos para o
contribuinte citado acima.

OBSERVACOES

- Higa assegurado ao Municipio a cobranga de qualquer débito que possa ser verificado posteriormente;

. Quando nao apresentar rasuras,

- Qfpresente documento somente tem validade:
*. Até a data de validade exposta acima;

A ateitagéo deste documento esta condicionada a verificagdo de sua validade, de forma exclusiva pelo aceitante
juho & Prefeitura Municipal de PILAR.

httpsi/i nfe-pilar.prefeitura.info/imprimir/certnegativa.php?CODV=MTY2Nw==&TIPO=menYXdemE= LAl



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR-ADEFIP (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 07.253.821/0001-89

Certiddo n°: 58031272/2021

Expedicdse: 29/12/202]1, &s 15:09:55

Validade: 26/06/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR-ADEFIP
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.253.821/0001-89,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagédo Prévia.
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(értificado de Regularidade do FGTS - CRF

crigao: 07.253.821/0001-8¢
zao Social: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR ADEFIP
dereco: LOT EDITE FRANCA S/N QUDRA C LOTE 06 / CHA DO PILAR / PILAR / AL / 57150-000

raixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
io de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao

sgular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a
tribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacées com o FGTS.

alidade:29/12/2021 a 27/01/2022

rtificacdo Nimero: 2021122902154078266888
ormacao obtida em 29/12/2021 14:40:10

utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagao de
tenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https /I:onsulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consuItaEmpregador.jsf
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ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL

LEI N° 8.382, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2021.

CONSIDERA DE UTILIDADE PﬁBL!CA A
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS
DE PILAR — ADEFIP.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuigdes que lhe confere o § 6°, do art. 89 da Constitui¢ado
Estadual, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica considerada de Utilidade Publica a Associa¢do dos Deficientes Fisicos
de Pilar — ADEFIP, pessoa juridica de direito privado sob a forma de associagao sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 07.253.821/0001-89, com sede e foro Loteamento Edite
Franca, S/N, Quadra “C”, Lote 06, Cha do Pilar, CEP 57.150-000, municipio de Pilar/AL.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ESTADUAL, em Maceio, 23 de fevereiro de 2021.

MARCELO VICTOR CORREIA DOS SANTOS
Presidente

Este texto ndo substitui o publicado no DOE do Poder Legisiativo n® 754 de 25.02.2021.



_' Proposta/Contrato de Abertura de Conta-Corrente

» BANCO DO BRAS“_ Conta de Poupanca Ouro e/ou Poupanca Poupe

Pessoa Juridic

Jontratado: (1) Banco do Brasil S.A., com sede em Brasilia, Distrito Federal, por sua agénci
144-9 - PILAR-AL ( AL ), inscrita no CNPJ n.2 000.000/2830-45, (II) Associacao de Poupanca
dmpréstimo - Poupex, CNPJ n.2 00.655.522/0001-21, sociedade civil sem fins lucrativos, com sed
Brasilia, Distrito Federal, na qualidade de gestora do produto da Poupanca Poupex, doravant
Enominada Poupex, por intermédio do Banco do Brasil S.A..

{roponente/Contratante: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR-ADEFIP, CNP
12 07.253.821/0001-89, SERV COMUNITARIOS E SOCIAIS NAO ESPECIF OU NAO CLASE
bnstituida em 26/01/2004, por meio do documento de constituicdo 177 - ESTATUT/Q/M\QI d
fo(a) CRC PILAR AL em 12/08/2004 e sediada a LOTEAMENTO EDITE FRANCA S?A@%

(BN}

¥. CHA DO PILAR, PILAR (AL), CEP 57.150-000, telefone(s) (82) 99376-3309. F%% 0
- S
[lirigente(s) @g
Nome CPF B
ADRIANO COSTA 068.458.914-19

WEAN MARCELINO DOS SANTOS 700.230.854-87

3ados da conta
géncia 2444-9, Conta-Corrente n.? 9.113-8, Poupanga Ouro n.? 510.009.113-0 e Poupanc
oupex n.2 960.009.113-2, aberta em 24/06/2016.

==

ornecimento de dados cadastrais as empresas do conglomerado Banco do Brasil
mpresas parceiras: Nao autorizado.

eclaracoes e autorizagoes
Proponente/Contratante identificado propde e o Contratado aceita a abertura de conte
orrente e/ou conta de Poupanga Ouro e/ou Poupanca Poupex.

Proponente/Contratante declara-se ciente e de pleno acordo com as disposi¢des contidas na
CLAUSULAS GERAIS DO CONTRATO DE CONTA-CORRENTE E CONTA DE POUPANGC,
URO E/OU POUPANCA POUPEX, registrado no Cartério do 1¢ Oficio de Registro de Titulos
Documentos da cidade de Brasilia (DF), sob o microfilme n.? 950.232, em 13/12/2018, que integrar
ste contrato, e também, com as Informagdes essenciais - Conta-corrente e conta-poupang:
ormando um documento Unico e indivisivel, cuja copia foi previamente disponibilizada a
Proponente/Contratante por meio de e-mail ou via fisica e, a partir do ato da assinatura dest
Ilnstrumento, estara disponivel para consulta, a qualquer tempo, no site do Banco do Brasil n
nternet (www.bb.com.br), na opgao autoatendimento e/ou no aplicativo do Banco do Brasil n
celular.

D Proponente/Contratante declara-se ciente de que os saldos devedores na conta-corrente or
hberta e que nao forem pagos nos respectivos vencimentos poderdo ser automaticament
rompensados com créditos existentes em outras contas-correntes ou aplicacoes financeiras de qu
b Proponente/Contratante seja titular no Banco do Brasil, mediante débito nas contas respectiva:
b que desde ja autoriza.

D Proponente/Contratante declara-se ciente de que as dividas liquidas que nao forem pagas n
/encimento e que tenham como credor o Banco do Brasil, em quaisquer de suas agéncias, sera
‘ compensadas com os créditos existentes na conta-corrente e/ou na conta de Poupanca Quro e/o
| Poupex ora aberta(s), mediante débito em conta, o que desde ja autoriza.

anco do Brasil S.A., estando tal aceitacdo condicionada a assinatura de funcionério d

E acolhimento desta Proposta/Contrato nao implica em aceitacao da proposta por parte d
anco do Brasil S.A. e a eventual aprovacao do limite de crédito.

Para informac¢des, sugestoes, reclamacgoes ou quaisquer outros esclarecimentos que se

Mod. 0.50.449-5 - Jan/2019 - SISBB 19002 - bb.com.br - CRBB Central de Relacionamento BB 4004 0001 (Capitais) e 0800 729 0001 (Demais localidades) - pvb Pac
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PILAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N2 0131.0145/2022

Referéncia: Dispensa de Chamamento Publico — Organizagdo da Sociedade Civil - Termo de Fomento.
Base legal: Art. 30, VI da Lei n2. 13.019/2014 e Art. 9, IV, da Lei Municipal n® 629/2017.

Organizagdo da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR - ADEFIP, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® 07.253.821/0001-89, com sede
no Loteamento Edite Franca, s/n, Q2 C, Lote 06, Cha do Pilar, Pilar/AL, CEP: 57.150-000.

Objeto proposto: Termo de Fomento entre o municipio de PILAR/AL, através da Secretaria Municipal de
Salde e a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR - ADEFIP, para a consecugdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncias de recursos publicos a referida organizagao de
sociedade civil (OSC), para a execucgdo de projeto que visa prestar assisténcia e atendimento as pessoas
com deficiéncia fisica e a comunidade em geral deste Municipio, tais como: Hidroterapia e Fisioterapia.

Valor total do repasse: RS 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais).
Valor mensal do repasse: R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais).

Periodo: Exercicio de 2022.

JUSTIFICATIVA PELA DISPENSA

Os fins da Administracdo Publica Municipal, segundo o mestre Hely Lopes Meirelles,
“resumem-se num Unico objetivo: o bem da coletividade administrada”. Presente este pensamento
verificamos que para proporcionar tal fim, necessario se faz que a Administracao Municipal possa através
de seus departamentos e secretarias, atender ao cidaddo, proporcionando 0 bem-estar coletivo.

Todavia nem todos os servicos de interesse publico, sdo realizados pelo Municipio,
necessitando para atingir o “bem comum”, estabelecer parcerias com Organiza¢des da Sociedade Civil.

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, pois além dos relevantes trabalhos
registrados, é notdrio que se realiza mais investimentos com menos recursos, alcancando de maneira
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

Praca Floriano Peixoto, s/n - PILAR/AL.
FONE: (082) 3265-1628

Lei n° 450/2010, de 09 de abril de 2010.

Ementa: Considera de utilidade puablica a
Associacio dos Deficientes Fisicos de
Pilar - ADEFIP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR, Estado de Alagoas, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que o Poder Legislativo aprova e ele sanciona a seguinte
Lei: .

Art’ 1° - Fica considerada de utilidade publica a Associacao dos Deficientes
Fisicos de Pilar, fundada em 26 de janeiro de 2004, neste municipio de Pilar, Estado de
Alagoas;

Art. 2° - A referida associagao tem como objetivo a defesa dos interesses das
pessoas portadoras de deficiéncia fisica, através de medidas que visam obter melhorias
em suas condigdes de existéncia, mediante atuagao junto a comunidade e aos poderes
publicos para ampliagio de assisténcia, amparo, capacitagao profissional e
aproveitamento da mao-de-obra do deficiente fisico e gerir suplementarmente estas
atividades, a fim de promover sua plena integracao na sociedade;

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao;

Art. 4° - Revogam-se as disp.osigées em contrario.

Prefeitura Municipal de Pilar, em 09 de abril de 2010.

Oziel Alves de Barros
Prefeito

Certifico para os devidos fins que a Lei Municipal n. 450/2010, de 09

de abril de 2010, foi registrada e publicada na sede da Secretaria Municipal
de Administracao do Municipio de Pilar-AL, em 09 de abril de 2010.

Maﬁa&%a {as Léges

Secretéaria Municipal de Administragao
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

primordial o principio da eficiéncia. Um dos fatores desse resultado, € a efetiva participagdo popular, que
de maneira direta fiscaliza, mas esta presente na prépria execugdo em suas diretorias e conselhos.

Importante frisar que ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR - ADEFIP, € uma
associagdo civil, beneficente, com atuagdo predominante na area de assisténcia social, sem fins lucrativos,
desenvolvendo esse projeto a mais de 15 anos.

Com isso se observa que resta demonstrado que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da organizagdo da referida Associagdo ora avaliados sdo plenamente
compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho cumpre todos os requisitos legais exigidos para o mesmo, conforme art.
22 da Lei 13.019/14 e art. 20 da Lei 629/2017, bem como no mérito da proposta contida neste, estd tudo
em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Considerando, pelo Plano apresentado, com descri¢do da infraestrutura e da equipe de
profissionais, a viabilidade de sua execugdo. Para tanto comp&em 0 mesmo o cronograma de desembolso
dos recursos, que esta dentro de valores de mercado.

Considerando que a ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR — ADEFIP, desenvolve
suas atividades ha véarios anos, sendo de importante valia e de fundamental necessidade, registrar a
reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagdo, desta parceria.

Considerando finalmente, que a ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR - ADEFIP, comprova
estar apta e devidamente constituida para realizar o servigo especifico, com analise do drgdo gestor da respectiva
politica.

0 Fundamento da dispensa tem sua previsdo no Art. 30, VI da Lei n®. 13.019/2014 e Art. 9, IV, Lei
Municipal n2 629/2017.

Vejamos.

Art. 30 - A administracdo publica poderd dispensar a realizagdo do
chamamento publico:

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacéo,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organiza¢des da
sociedade civil previamente credenciadas pelo drgdo gestor da
respectiva politica;

Art. 9 — Poderd ser dispensavel a realizagéo do chamamento publico:
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IV - No caso de atividades no caso de atividades voltadas ou vinculadas a
servicos de educacéo, saude e assisténcia social, desde que executadas
por orqanizacdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo
orgdo gestor da respectiva politica.

Neste sentido, a legislacdo facultou a administragdo publica, dispensar a realizagdo do chamamento
publico com organizagbes e entidades que prestam servicos na area de saude, sem fins lucrativos, que comprovem,
anualmente, a inscri¢do no Conselho Municipal e devida regularizagdo e prestagao de contas.

Importante observar que a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR — ADEFIP,
encontra-se devidamente credenciada, conforme processo n2 0104-0056/2622, onde foram atendidas os
requisitos e solicitagdes do Edital de Credenciamento 01/2021.

DA CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, ao analisarmos a proposta apresentada pela Entidade, verificamos que a
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO revela-se imperiosa, visando a melhoria na qualidade dos servigos prestados,
especialmente por dinamizar e tornar mais eficiente e econdmica a prestagdo dos servigos, restando, portanto,
caracterizada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo.

Assim, em atendimento ao disposto no Art. 30, VI da Lei n. 13.019/2014 e Art. 9, IV, Lei Municipal n2
629/2017, propomos a DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO, para a formalizagio direta de parceria entre o
Municipio de Pilar/AL e a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE PILAR — ADEFIP, destinada ao
ATENDIMENTO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA FISICA E ACOMUNIDADE EM GERAL, oriunda do Municipio de Pilar/AL,
visando promover e articular oferecimento de varios servigos, tais como: hidroterapiz, fisioterapia, geriatria, pediatria,
entre outros.

PILAR-AL, 31 JANEIRO DE 2022

Pedro AnJre Moraes Santos
Secretdrio Municipal de Saude
Portaria 002/2021
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GABINETE DO PREFEITO

Processo n° 0131.00145/2022
Interessado (a): Associagdo dos Deficientes Fisicos de Pilar- ADEFIP
Assunto: Solicitacdo de Celebragdo de Convénio.

DESPACHO

A Secretaria Municipal de Satde,
A Sr. Secretario Pedro André Moraes Santos

Conforme Memorando n° 001/2022, estando a Associagdo devidamente
credenciada de acordo com as exigéncias do Edital de credenciamento n® 01/2021, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015, bem como pela Lei Municipal 629/2017, venho pelo presente,
AUTORIZAR o andamento do presente processo para a celebragdo de convénio com esta
Organizagdo de Sociedade Civil- OSC.

Retornem os autos para a Secretaria Municipal de Saude, para que informe pelo
seu setor de contabilidade a dotagdo orgamentaria por onde ocorrera a despesa.

Feito isso, submeta-se o processo para a CPL, para minutar o Termo de Convénio.

Logo apds, encaminhe-se o processo a Procuradoria para andlise e parecer do

termo de convénio a ser firmado com a Associagdo dos Deficientes Fisicos de Pilar-
ADEFIP.

Pilar, 03 de fevereiro de 2022.

A/
Renato Rezende Rocha Filho
Prefeito

Praga Floriano Peixoto/n Centro-Pilar CEP:57150-000
Fone:(82)3265-1628 fax:3265-1633 CNPJ: 12.200.150/0001-28
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo n° 0131.0145/2022
Interessado (a): Associaciao dos Deficientes Fisicos de Pilar- ADEFIP
Assunto: Solicitagao para Celebracao de Convénio.

DESPACHO

Tendo em vista a autorizacéo do Prefeito para prosseguimento dos autos,
remeta-se o presente ao setor de contabilidade desta Secretaria Municipal de
Salde para informar se ha disponibilidade financeira para atender a futura
despesa decorrente da celebragdo do convenio e, em caso positivo, anexe a
dotacao orgcamentaria.

Apods, encaminhe-se o processo para a CPL, para minutar o Termo de
Convénio.

Feito isso, submeta-se a Procuradoria para analise e parecer.

Pilar, em 07 de fevereiro de 2022.

Pedro Andn\é fforaes Santos
Secretario Municipal de Saude
Portaria 002/2021

Praca Floriano Peixoto/n Centro-Pilar CEP:57150-900
Fone:(82)3265-1628 fax:3265-1633 CNPJ: 12.200.150/0001-28
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Secretaria Municipal de Saude
Setor de Contabilidade

INFORMAGAO ORCAMENTARIA
Venho Através do presente, informar a dotacdo orcamentaria para o objeto de
despesa solicitado através do processo n? 0131-0145 /2022
Obs.: Este documento n3o substitui a Nota de Empenho.
Unidade Orgamentaria: 0009- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungdo Programdtica: 10.301.0005.6005

Projetos/Atividade: 6005 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

Elemento de Despesa: 3.3.3.5.0.43.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS

Esta informagdo apenas evidencia a existéncia normativa da dotagdo supra nio
determinando o quantitativo dos créditos iniciais e adicionais, cabendo tal informacio ser
evidenciada somente na tempestividade do empenho e emissio da nota de créditos
orcamentarios.

Sem mais para o momento, esta ¢ a informac3o.
Atenciosamente,

Pilar-AL, 07 de Fevereiro 2022,

- j /’
C /W 1 7
Ll t]d
(

[
i Afeuq og
Paula Maria Mendes
Vo7 5
Setor Contabil.
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

Processo n° 0131-0145/2022
Interessado (a): Secretaria Municipal de Saude
Assunto: Solicitaciao de Celebragio de Convénio

DESPACHO

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria Municipal de Saude, segue em

anexo a Minuta do Termo de Convénio para analise e parecer da Procuradoria Municipal.

Pilar-AL., 09 de fevereiro de 2022.

A (=
Jodo r os§antos Silva

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL

Praga Floriano Peixoto/n Centro-Pilar CEP:57150-000
Fone:(82)3265-1628 fax:3265-1633 CNPJ: 12.200.150/0001-28
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